Zarzadzenie Nr 24/2016
Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gniewkowie
z dnia 11 pazdziernika 2016 r.
w sprawie wprowadzenia Aneksu Nr 2 do Regulaminu naboru na wolne stanowisko

urze¢dnicze w Miejsko-Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Gniewkowie

Na podstawie art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. 2016 r. poz 902) oraz Uchwaty Nr XV/101/2012 Rady Miejskiej w Gniewkowie

z dnia 25.01.2012 r. w sprawie przyjecia Statutu Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Gniewkowie zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1.

Do Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze w Miejsko-Gminnym Osrodku
Pomocy Spoteczne] w Gniewkowie wprowadzonym Zarzadzeniem nr 1/2011 Kierownika
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gniewkowie z dnia 8 lutego 2011 roku
zmienionym Aneksem Nr 1 z dnia 22.04.2013 r. wprowadza sie Aneks Nr 2 z dnia 11
pazdziernika 2016 r., ktory stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego Zarzgdzenia.

82,

Postanowienia niniejszego Zarzadzenia wchodza w zycie w terminie 2 tygodni od podania do
wiadomo$ci pracownikow.
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Zalgeznik nr | do

Zarzadzenia Nr 24/2016

Kierownika M-GOPS w Gniewkowie

zdnia 11.10. 2016 r. w sprawie wprowadzenia
Aneksu Nr 2 do Regulaminu naboru

na wolne stanowisko urzednicze

w M-GOPS w Gniewkowie

Aneks Nr 2
z dnia 11 pazdziernika 2016 r.

do Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze w Miejsko-Gminnym Osrodku

Pomocy Spolecznej w Gniewkowie stanowigcego zalaeznik
do Zarzgdzenia nr 1/2012 Kierownika M-GOPS z dnia 08.02.2012 r.

§1.

Aneks wprowadza do Regulaminu nastepujgce zmiany:

L

Rozdzial 4 OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE W MIEJSKO-GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ
otrzymuje brzmienie:

Rozdzial 4 OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
URZEDNICZE W MIEJSKO-GMINNYM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ
W GNIEWKOWIE

§4

1. Ogloszenic o wolnym stanowisku urzedniczym umieszcza sie w Biuletynie
Informacji Publicznej Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gniewkowie
oraz na tablicy informacyjnej Osrodka.

2. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze zawiera:

a) nazwe i adres jednostki;

b) okreslenie stanowiska;

c) okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem, zgodnie z opisem danego
stanowiska, ze wskazaniem, ktore z nich sa niezbedne, a ktore dodatkowe;

d) wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku;

e) informacj¢ o warunkach pracy na danym stanowisku;

f) informacje, czy w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia osoéb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
przepisoOw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%;

g) wskazanie wymaganych dokumentow;

h) okreélenie terminu i miejsca skiadania dokumentow.

3. Ogloszenie bgdzie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gniewkowie oraz na tablicy informacyjnej
Osrodka przez 10 dni kalendarzowych.

II. Rozdzial 5 PRZYJMOWANIE DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH § 5. pkt 1

otrzymuje brzmienie:

Po umieszczeniu ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Gniewkowie oraz na tablicy informacyjnej Osrodka
nastgpuje przyjmowanie dokumentéw aplikacyjnych od kandydatow zainteresowanych
pracg na wolnym stanowisku urzedniczym w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy
Spoteczne) w Gniewkowie.



[1l. Rozdzial 7 OGLOSZENIE LISTY KANDYDATOW SPEENIAJACYCH
WYMAGANIA FORMALNE § 7. pkt 1 otrzymuje brzmienie:

Po uptywie terminu zlozenia dokumentow, okreslonych w ogloszeniu o naborze i
wstepnej analizie, listg kandydatow, ktérzy speiniaja wymagania formalne okre$lone w
ogloszeniu umieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Gniewkowie oraz na tablicy informacyjnej Osrodka.

[V. Rozdzial 9 INFORMACJA O WYNIKACH NABORU § 10. pkt 3. otrzymuje

brzmienie:

Informacj¢ o wyniku naboru upowszechnia si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Gniewkowie oraz na tablicy
informacyjnej Osrodka przez okres co najmniej 3 miesigcy.

§ 2
Pozostala tres¢ Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze w Miejsko-Gminnym
Osrodku Pomocy Spolecznej w Gniewkowie z dnia 08.02.2012 r. nie ulega zmianie.
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