Zarzadzenie nr/ 9 /2015
Kierownika Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Gniewkowie
z dnia 6 lipca 2015 roku
w o sprawie wprowadzenia procedury postepowania przez pracownikoéw osrodka pomocy
spoteczne] po uzyskaniu informacji od funkcjonariusza policji o koniecznosci pilnego
udzielania pomocy osoby doznajacej przemocy w rodzinie.

W zwigzku z zaleceniami Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 6 listopada 2014
roku i art. 7 ust. | pkt.] oraz art. 12 a i b ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinic
z dnia 29 lipca 2005 roku (Dz. U. NR 180, poz. 1493 z pozn. zm.) w zwigzku z art. 7 pkt. 7.
art. 7 ust. 2, pkt 4 art. 47 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. #
2015 poz. 163 z poz zm.) i Uchwalg Rady Gminy Gniewkowo Nr V/36/2011 z dnia 2 marca
2011 roku w sprawie Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w rodzinie na lata 2011-2015 zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sig procedury postepowania przez pracownikow Osrodka Pomocy
Spolecznej w Gniewkowie po uzyskaniu informacji od funkcjonariusza policji o koniecznosci
pilnego udzielenia pomocy osobie doznajacej przemocy w rodzinie zgodnie z zatgcznikiem nr
1. '

§ 2. Wyznaczam upowaznionego pracownika socjalnego  Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Gniewkowie Panig Lucyne Jarczynska. do codziennego przegladania
w godzinach rozpoczynajacych pracg M-GOPS, skrzynki odbiorczej i podejmowania
stosownych dzialan wynikajacych z zalacznika nr 1. Podczas jej nieobecnosci w pracy
w zastgpstwie do wykonywania powyzszych czynnosci wyznaczam pracownika socjalnego
Pania Jolante Rychlewska.

§ 3. W postgpowaniu w sprawie udzielenia pomocy zobowiazuj¢ wszystkich pracownikéw
socjalnych Osrodka do kierowania si¢ dobrem o0sob i ochrona ich dobr osobistych.
w szezegolnosei nie podawanie do wiadomosei publicznej nazwisk 0sob, ktérych informacia
dotyczy i stosowania zasad etyki zawodowej.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ wszystkim pracownikom Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Gniewkowie

8 5. Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

Zalgeznik nr 1 Procedury postepowania przez pracownikéw Miejsko-Gminnego Ogrodka
Pomocy Spotecznej w Gniewkowie po uzyskaniu informacji od funkcjonariusza Policji
0 koniecznosct udzielenia pomocy osobie doznajacej przemocy w rodzinie.
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